Частное общеобразовательное учреждение «РЖД лицей № 3»
(РЖД лицей № 3)
	СОГЛАСОВАНО
Педагогическим советом
РЖД лицея № 3
протокол от 15 апреля 2024 г. № 6
	УТВЕРЖДАЮ
Директор РЖД лицея № 3
_____________ Фатихов С.П.
приказ №121 от 15 апреля 2024 г.



Отчет о результатах самообследования
частного общеобразовательного учреждения «РЖД лицей № 3» за 2023 год

Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Частное общеобразовательное учреждение «РЖД лицей № 3» (РЖД лицей № 3)

	Руководитель
	Сергей Павлович Фатихов

	Адрес организации
	620050, город Екатеринбург, ул. Техническая, 99

	Телефон, факс
	(343) 322-46-41

	Адрес электронной почты
	info@rzdlyceum.ru

	Учредитель
	Открытое акционерное общество "Российские железные дороги"

	Дата создания
	1959 год

	Лицензия
	от 15.06.2015 № 13459, серия 66 ЛО № 0003587

	Свидетельство о государственной аккредитации
	от 15.04.2015 № 8270, серия 66 АО № 0001585


Основным видом деятельности Лицея является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. Также Лицей реализует образовательные программы дополнительного образования.


Аналитическая часть
I. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Лицее организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, основными образовательными программами, локальными нормативными актами Лицея.
С 01.09.2023 Лицей использует федеральную образовательную программу начального общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 (далее — ФОП НОО), федеральную образовательную программу основного общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 (далее — ФОП ООО), федеральную образовательную программу среднего общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 (далее — ФОП СОО).
Для внедрения ФОП НОО, ООО и СОО Лицей утвердил к 2023/2024 учебному году ООП НОО, ООО и СОО, в которых содержание и планируемые результаты не ниже тех, что указаны в ФОП НОО, ООО и СОО. При разработке ООП использовались:
· федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП НОО;
· федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасности жизнедеятельности» — для ООП ООО и ООП СОО;
· программы формирования универсальных учебных действий у учащихся;
· федеральные рабочие программы воспитания;
· федеральные учебные планы;
· федеральные календарные планы воспитательной работы.
Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять методическую документацию с использованием различных частей ФОП и дополнительных методических документов от Минпросвещения.
С 01.01.2021 года Лицей функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». В связи с новыми санитарными требованиями Лицей усилил контроль за уроками физкультуры. Учителя физкультуры организуют процесс физического воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния здоровья. Кроме того, учителя и заместитель директора по АХЧ проверяют, чтобы состояние спортзала и снарядов соответствовало санитарным требованиям, было исправным (по графику, утвержденному на учебный год).

VI. Оценка качества кадрового обеспечения
На период самообследования в РЖД лицее № 3 работают 42 педагога, из них 3 внешних совместителя. В 2023 году аттестацию прошли 6 человек на высшую квалификационную категорию, 2 человека  - на 1 квалификационную категорию.
В целях повышения качества образовательной деятельности в РЖД лицее  № 3 проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями РЖД лицея № 3 и требованиями действующего законодательства.
Основные принципы кадровой политики направлены:
· на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
· создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;
· повышения уровня квалификации персонала.
Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:
· образовательная деятельность в Лицее обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
· кадровый потенциал Лицея динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.
В связи с модернизацией в 2023 году электронного документооборота работники, чьи трудовые функции связаны с оформлением документов, прошли обучающие курсы по пользованию информационной платформой «1С: Предприятие» от разработчиков.

