
Мотивированное мнение 

первичной профсоюзной 

организации получено 

Протокол от 28.12.2022 г. 

 Утверждаю 

Директор школы-интернат № 

13 ОАО «РЖД» 

____________ С.П.Фатихов 

Приказ № 187 от 30.12.2022 г. 

 

 

 

 

 

Частное общеобразовательное учреждение «Школа-интернат № 13 среднего 

общего образования открытого акционерного общества «Российские 

железные дороги» 

 

 

Правила внутреннего трудового распорядка 
 

1. Общие положения 

1 Настоящие Правила внутреннего трудового распорядка Частного 

общеобразовательного учреждения «Школа-интернат N13 среднего общего 

образования открытого акционерного общества «Российские железные 

дороги» (далее — Правила) разработаны в соответствии с Конституцией, 

Трудовым кодексом и иными нормативно-правовыми актами, 

действующими на территории России. 

1.2. Настоящие Правила определяют порядок приема и увольнения 

работников, основные права и обязанности работника и работодателя, режим 

рабочего времени и времени отдыха, порядок поощрения работников, 

ответственность работодателя и ответственность работника, включая меры 

дисциплинарного взыскания, применяемые к работнику, а также иные 

вопросы регулирования трудовых отношений в Частном 

общеобразовательном учреждении «Школа-интернат № 13 среднего общего 

образования открытого акционерного общества «Российские железные 

дороги». 

1 . З. Цель настоящих Правил — укрепление трудовой дисциплины, 

обеспечение соблюдения требований законодательства и рационального 

использования рабочего времени в Частном общеобразовательном 

учреждении «Школа-интернат № 13 среднего общего образования открытого 

акционерного общества «Российские железные дороги». 
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